
Réunion du Comité de Direction du District des Vosges de Football 
7 rue du Colonel Demange - GOLBEY 

Mardi 8 septembre 2026 – 18h30 
Personnes présentes 
Membres élus :  
Alex ANY - Pierre BÉRETTA -  Hervé BOILLOT - Bruno CAISSUTI - Alain COLNÉ - Gilles CÔME - Jean-
Paul DELAHAYE - Patrick EDGARD – Thierry GAILLOT - Anthony  GUEDES – Bruno HERBST -  Johanie 
HUMBLOT - Pascale LAPÔTRE - Fabrice LENOIR - Christian NICHINI - Patrick PHILIPPE -  Sophie 
PIERREL     
Consultant  
Daniel DAUBIÉ  
Personnel :  
Benjamin DÉSIRÉ, directeur administratif 
Morgane VINCENSINI, conseillère en développement associatif 
Laurent BÉNIER CTR PPF  
Personnes excusées 
Membres élus : 
Éric FEBVRE - Daniel VALENTIN  
Personnel : 
Alex BIGONI CTD DAP 

 
Approbation du PV de la réunion du 26 juin 2026 : 

Aucune remarque verbale ou écrite n’étant exprimée, le comité de direction adopte le PV à l’unanimité. 

Carnet                                                                                                                                                                                                                     

Les membres du CD présentent leurs condoléances aux familles de Mme Janine DESCHAMPS, Mme 

Annie PEULTIER et M. Jean-Claude MAIRE. 

Ressources humaines (en annexe la présentation des membres du personnel du district) 

- Conseillère en développement associatif : Mme Morane VINCENSINI.  

Mme VINCENSINI a pris ses fonctions le lundi 24 août. Le président Bruno HERBST l’invite à se 

présenter et à décliner les missions qui lui sont confiées. 

- Conseiller Technique Départemental  DAP : M. Alex BIGONI poursuit son engagement au sein du 

district 

- Conseiller Technique régional PPF rattaché au District des Vosges  : M. Laurent BENIER fait valoir 

ses droits à la retraite à partir du 1er octobre. Il sera remplacé par M. Clément LOUDJANI qui était 

CTD au service du District de l’Orne (présent au District à partir du lundi 15 septembre). 

- Ophélie MEMPEY (étudiante en alternance) et Timéo MAIRE (stagiaire) sont reconduits dans leurs 

missions. 

Maison Départementale 

Le Directeur Administratif présente et commente un diaporama illustrant l’avancée des travaux. 

L’intégration du bâtiment est envisagée en janvier/février 2027. 

Agenda 

• Mercredi 9 septembre 2026 à 19h00 => Réunion nouveaux dirigeants 

• Mardi 15 septembre 2026 à 18h30 => Réunions clubs services civiques 

• Mercredi 16 septembre 2026 à 19h00 => Réunion décentralisée au District + tirage au sort des 

rencontres du premier tour de la coupe des Vosges Seniors 
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• Jeudi 17 septembre 2026 à 19h00  => Réunion décentralisée à Gironcourt sur Vraine 

• Lundi 21 septembre 2026 à 19h00 => Réunion décentralisée à Taintrux 

• Jeudi 24 septembre 2026 à 19h00  => Réunion décentralisée à Le Tholy 

• Lundi 28 septembre 2026 à 19h00 => Réunion des acteurs de la D1 (Présidents, entraîneurs, 

arbitres...) 

• Vendredi 23 octobre =>AG du District à Vagney  

• Vendredi 30 octobre à 19h00 => Soirée récompenses « Challenge Crédit Agricole » au District 

 

Reprise des championnats : le dimanche 7 septembre 

- Championnat départemental 1 : groupe unique de 12 équipes  

- Championnat départemental 2, 24 équipes : deux groupes de 12 équipes 

- Championnat départemental 3, 41 équipes :  

Rappel de l’intervention de Fabrice LENOIR lors de l’AG du 30 mai 2025 à Golbey 

«  Depuis plusieurs saisons, à la fin des championnats, on constate que plusieurs équipes de D3 ne 

sont pas allées au terme de la compétition. L’objectif est de stabiliser les groupes de D3 et de rétablir 

l’équilibre entre la D3 et la D4. 
Dispositions prises par la commission « compétitions » pour le championnat D3 : 
2026/2027 : 4 groupes de 10 ou 11 équipes 
2027/2028 : 4 groupes de 10 équipes (- 4 équipes) 
2028/2029 : 3 groupes de 12 équipes (- 4 équipes) 
Pas de montées supplémentaires de D4 en D3 pour compenser des équipes qui ne se réengageraient 
pas afin de limiter le nombre de descentes en fin de saison. » 
 
En application des dispositions prises, le championnat départemental 3 réunit 41 équipes :  un groupe 
de 11 équipes et trois groupes de 10 équipes. 

- Championnat départemental 4, 38 équipes: 2 groupes de 10 équipes et 2 groupes de 9 équipes 

 

Engagement des équipes de Jeunes (football compétitions) 

  D1        D2     D3 

- U17 :   1 groupe de 10     2 groupes de 6 (A/R) 

- U15 :   1 groupe de 10      1 groupe de 10  2 groupes de 6 et 1 groupe de 5 (A/R) 

- U13 :   2 groupes de 6 (A/R)    1 groupe de 6 (A/R)  6 groupes de 6 (A/5 

  et 3 groupes de 5 (A/R) 

 

Il était sage de regrouper des équipes selon leur secteur géographique, réduisant ainsi les déplacements, 

ce qui implique des rencontres A/R pour leur proposer un championnat étoffé. 

 

Foot Animation : Engagements au 8 septembre 

   Clubs      Equipes 

- U7 :  31     41 

- U9 :  41     64 

- U11 :   48     76 

A noter une baisse notable des engagements chez les U7/U9 ( moins 40 équipes par rapport aux 

engagements à pareille époque en 2025) : sont évoquées la baisse démographique, la diversité des 

disciplines pour le choix d’une pratique sportive pour expliquer ce déficit 
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Arbitrage 

Effectifs : 
A ce jour, 101 arbitres désignables ; 21 dossiers en cours (au 30 juin, l’effectif était de 133 arbitres). 
Des arbitres ne renouvellent pas : certains avaient suivi une FIA pour couvrir leurs clubs (5 matchs à diriger 
pour un arbitre stagiaire) et n’ont pas prolongé leur engagement (est-ce dû à l’obligation « 18 matchs à 
diriger pour un arbitre senior, 10 pour un arbitre jeune » ?). 
 
Priorité 

- D1 : 3 arbitres 
- D2, D3 : 1 arbitre 
- D4 : si possible, 1 arbitre 

 
FIA (les samedis 3,10,17 et 24 octobre à Girancourt) : à ce jour 3 inscrits (l’an passé : 25) ; des candidats 
s’engagent plutôt pour la formation  « arbitre bénévole de club » qui est moins contraignante  
 
Nouvelles lois du jeu ( document en annexe) 
 
Partenariat 

- Trois partenaires majeurs : Cuisines Schmidt, Crédit Agricole, Intersport 
- Un quatrième en attente 

 
Divers  
 

- Annexe 8 des RG de la FFF : Charte d’Ethique et de Déontologie du Football 
Les acteurs du Football (toutes les personnes physiques et morales participant, à un titre ou à un 
autre, au Football : Joueurs, Educateurs ou Entraîneurs, Officiels, Dirigeants et Clubs, instances du 
Football) sont appelés à adhérer à la  Charte  et à participer à sa promotion ainsi qu’à son respect 
en toutes circonstances.  
 
Jean-Paul DELAHAYE, président de la Commission Ethique du District propose que le préambule 
de la Charte et les principes qu’elle définit (notamment : le respect – la loyauté et le fair-play – la 
maîtrise de soi – l’exemplarité – la football pour tous – la neutralité du football – un football juste et 
intègre – un football impartial et indépendant)  soient le cadre qui régule le fonctionnement et le 
savoir-vivre ensemble du Comité de direction et des commissions. 
Cette proposition est acceptée à l’unanimité. 
 

- Départ de Patrick PHILIPPE  
Vice-président du District, membre de la commission Ethique, responsable de l’école de football du 
SA Epinal, Patrick quitte  la région avec son épouse pour s’installer en Savoie, dans une région 
qu’ils affectionnent. 
Le Président Bruno HERBST rend hommage à Patrick et lui remet un souvenir personnalisé sous 
les applaudissements de l’assemblée. 

 
 
Séance levée à 19h45. 
 
 
 
Le secrétaire de séance          Le Président 

CN          BH 
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